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INTRODUCCION

Al iniciar la gestidn se definio las lineas de accién de la institucion teniendo en cuenta
que el hospital San Vicente de Paul, siendo un centro asistencial de Referencia de la
Zona Norte de la provincia de Salta, debe brindar asistencia con estandares de
excelencia a la poblacién de responsabilidad.

A traves de reuniones con el equipo de conduccion y jefes de programas se
establecieron los objetivos e indicadores a lograr para el afio 2024. Con gerentes y jefes
de programas de otras areas operativas de la zona norte, se coordino el trabajo entre
los hospitales de manera de brindar soluciones eficientes para los pacientes y efectivas
para las insituciones de salud.

El presente informe es un resumen de las acciones llevadas a cabo en la gestidon 2024.
El hospital San Vicente de Paul se encuentra en un proceso de fortalecimiento interno y
modernizacion con el objetivo de optimizar la gestion hospitalaria en todos sus niveles,
promoviendo la eficiencia, transparencia y calidad orientados al servicio al paciente.

Se establecid la necesidad de trabajar en un enfoque integrado de gestién basado en la
vision de procesos, personas y tecnologia para el funcionamiento y rendimiento de la
organizacion, con el objetivo de:

v’ Realizar una gestion transparente

v' Mantener una comunicacion fluida con los usuarios internos con datos objetivos
obtenidos de indicadores.

v’ Fortalecer la integracion de todos los agentes de la institucién en el logro de
objetivos comunes.

Para visualizar los logros se incluyen indicadores de los afios 2023 y 2024

CONSULTA EXTERNA



1. POR ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADES ANO 2023 ANO 2024*
TOTAL GENERAL 44.692
Cardiologia 3.204
Cardiologia Infantil 271
Cirugia cardiovascular 755
Cirugia general adulto 2.684
Cirugia infantil 659
Cirugia plastica 571
Clinica medica 8149
Dermatologia 868
Diabetes 1.364
Gastroenterologia 1.037
Ginecologia 897
Hematologia 571
Infectologia 1.231
Infectologia pediatrica 560
Neumonologia 239
Neumonologia pediatrica 752
Neurocirugia 1.039
Neurologia adulto 1.466
Neurologia pediatrica 75
Oftalmologia 3.474
Obstetricia 426
Oncologia 24
Pediatria 5.225
Psiquiatria 191
Salud reproductiva 200
T.B.C. adulto 3.107
T.B.C. pediatrica 532
Tocoginecologia 1.365
Traumatologia 2.755
Urologia 1.001
*Valor de indicadores de enero a noviembre 2024.
Fuente. Programa de Estadistica. Hospital San Vicente de Paul.
2. CONSULTAS EN PRIMER NIVEL DE ATENCION
CENTRO DE SALUD ANO 2023 ANO 2024*

TOTAL GENERAL 71.051
Aeroparque 4.865




Guemes 2.336
Patrén Costas 11.393
9 de Julio 5.424
San José 3.560
Taranto 5.825
Berta Macagno

Retambay 4.085
San Francisco 5.199
200 Afios 6.895
Centro Modular

Aguas Blanca 11.470
Isla de Cafias 3.510
Los Toldos 6.489

*Valor de indicadores de enero a noviembre 2024.

Fuente. Programa de Estadistica. Hospital San Vicente de Paul.

3. CONSULTAS PARAMEDICAS (Hospital y centros de salud)

ANO 2023 ANO 2024*
ESPECIALIDADES Hospital Cs. Salud | Hospital | Cs. Salud
TOTAL GENERAL 17.640 4.145
Fisioterapia 14.042
Fonoaudiologia 2.511 358
Nutricion 765 115
Obstetricia 130 1.632
Psicologia 192 2.040
*Valor de indicadores de enero a noviembre 2024.
Fuente. Programa de Estadistica. Hospital San Vicente de Paul.
4. CONSULTA EN EMERGENCIA
EMERGENCIAS ANO 2023 | ANO 2024*
TOTAL GENERAL 32.549
Adulto 12.976
Pediatrica 12.856
Tocoginecologia 6.717

*Valor de indicadores de enero a noviembre 2024.

Fuente. Programa de estadistica. Hospital San Vicente de Paul.

5. INDICADORES EN INTERNACION




A. Hospital Base

. INDICADORES
ANO Total Pacientes | Promedio % Promedio Tasa Giro
Egresos Dias Ptes. Dias | Ocupacional | Estadia | Mortalidad Cama
2023 14.516 48.832 142.8 56.6 3.6 3.9 61.5
2024*
B. Primer Nivel de Atencidn
. INDICADORES
ANO Total Pacientes | Promedio % Promedio Tasa Giro
Egresos Dias Ptes. Dias | Ocupacional | Estadia | Mortalidad Cama
2023 994 1.313 3.5 17.7 1.3 0 49.0
2024*
*Valor de indicadores de enero a noviembre 2024.
Fuente. Programa de Estadistica. Hospital San Vicente de Paul.
6. ACTIVIDAD QUIRURGICA
ESPECIALIDAD ANO 2023 ANO 2024*
TOTAL GENERAL 4338
Cirugia Infantil 214
Clinica Quirurgica 851
Cirugia Cardiovascular 134
Cirugia Plastica y Reparadora 333
Neurocirugia 91
Tocoginecologia 2.256
Traumatologia 375
Urologia 82
Odontologia 2
*Valor de indicadores de enero a noviembre 2024.
Fuente. Programa de Estadistica. Hospital San Vicente de Paul.
7. PACIENTES ATENDIDOS CON OBRAS SOCIALES Y EXTRANJEROS
ANO 2023 ANO 2024*
TIPO DE ATENCION Ptes. con | Ptes. Ptes. con | Ptes.
0. Social Extranjeros | O. Social Extranjeros

Consulta Externa

Internacion

*Valor de indicadores de enero a noviembre 2024.

Fuente. Programa de Estadistica. Hospital San Vicente de Paul.

EQUIPOS MEDICOS INCORPORADOS A LA CAPACIDAD INSTALADA
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DETALLE

N° ANO 2023 N° ANO 2024
1 | Digital, Marca Vinno, Modelo E10 22 | Mesa de Arrime
1 | Delantal Plomado 1 | Ecografo Digital, Marca Mindray,
Modelo DC-60.
1 | Silla de Ruedas 1 | Video Printer, Marca Mindray,
Modelo B/W.
39 | Mesas de Arrime 1 | Equipo Digitalizador Indirecto.-
1 | Mesa de Anestesia, Marca Draguer, | 1 | Equipo de RX Calypso, Marca GMM
Modelo Fabius Plus
2 | Cajas para Laparoscopia. 1 | Mesa de Altura Variable, Marca
GMM
2 | Cajas para Vias Biliares.- 1 | Opera G500DR Generador RAD-DR,
Marca GMM
2 | Cajas para Cirugia Infantil.- 1 | Potter Mural para Detector Fijo,
Marca GMM
1 | Autorrefragtometro con 1 | Soporte Columna Esclavisado,
Keratometro, Marca Unico, Modelo Colimador Opera, Marca GMM.-
URK-800A
1 | Micromotor Neumatico, Marca 1 | Mamografo Giotto Class 3 D, Marca
Coxo, Modelo CX235-3F Giotto
3 | Incubadora con Servocuna, Marca 1 | Mesa de Control, Marca GMM
medix, Modelo ST-LX230V.
20 | Cunas de 1° Infancia, Marca Piero- 1 |UPS Smart AOC 1000Va 230V,
Medsa. Marca APC
4 | Pediometros, Marca Roma 1 | CR Fuji Dalla Cina, Marca Fuji Film
2 | Balanza Digital, Marca Systel, 1 | Impreso Drypix 6000 p/ Mamo,
Modelo Vita Marca Generica
14 | Computadoras, I5, Marca Exo. 4 | Bombas de Infusion a Jeringa,
Marca Med Captain, Modelo MP-30
3 | Bombas de Infusion a Jeringa, Marca
MedCaptain Mod MP-30
9 | Bombas de Infusidon Volumétrica,
Marca Innovo, Mod. MI-23-1
1 | Coloscopio, Marca Ecleris, Mod.
Microestar C100
1 | Ecégrafo Doppler, Marca Vinno,
Mod. A%,
2 | Electrocardiégrafo, Marca Biocare,

Mod. IE300




6 | Lampara Rodante de Luz Directa,
Marca Antu, Mod. Mini

1 | Equipo de RX Rodante, Marca GMM
(Pimax), Mod Mac

2 | Humidificador, Marca Tecme, Mod.
VH2600a

2 | Laringoscopio, 3 ramas curvas,
Marca Trimed.

1 | Maletin ¢/ Marcapaso y Accesorios,
Marca Bicam, Mod. Osypka Pace-203

1 | Monitor de Latidos Fetales, Marca
Leex, Mod. V3

2 | Monitor Elite, Marca Leex, Mod. V8.

2 | Monitor 6 P, Marca Leex, Mod. IM20

5 | Pantoscopio, Marca Riester, Mod. RI-
Former

2 | Ventilador de Transporte,
Adulto/Pediatrico, Marca Newport,
Modelo RS232

2 | Balanza Digital p/ Bebes, Marca
Systel, Modelo Vita 20.

5 | Balanza Mecanica, Marca Roma,
Mod. BPP

2 | Resucitador Manual, Adulto, Marca
Hang.

2 | Resucitador Manual, Pediatrico,
Marca Hang

6 | Modulo para Dialisis, Marca Nitro,
Mod Diamax

6 | Sillones para Dialisis, de un cuerpo

1 | Camilla de Traslado, Marca
Quiromed.

1 | Camilla Examen Ginecoldgico, Marca
Quiromed

10 | Carro de Curaciones, Marca
Quiromed

1 | Cardiodesfibrilador, Modelo

DM7000

Fuente: Sector de Patrimonio




PROFESIONALES Y ENFERMEROS INCORPORADOS A LA PLANTA DEL HOSPITAL

ANO 2023 ANO 2024
N° Especialidad Lugar Asignacion | N° Especialidad Lugar de Asignacion
16 | Profesionales Hospital 15 | Profesionales Hospital
11 | Enfermeros Hospital 2 | Enfermeros Hospital
2 | Enfermeros C.S. Aguas | 1 Enfermero C,S. Los Toldos
Blanca
3 | Enfermeros Modular

Fuente: Sector de Personal

MEJORA REALIZADAS DURANTE EL ANO 2024

N° DETALLE

1 | Formacién del Comité de Gestion de la Calidad y Seguridad Sanitaria aprobado
por Disposicion Interna N° 691/24

2 | Reconocimiento de Nivel Intermedio por cumplir con los objetivos establecidos
en el Plan de Calidad en Salud. Resolucion N° 1882/24.

3 | Reconocimiento Honorifico por cumplimiento de las metas del Plan de Calidad
del Poder Ejecutivo. Resolucion N° 283 D/24.

4 | Aprobacion de la Carta de Servicio del Hospital San Vicente de Paul. Resolucion
N°271D/24

5 | Inauguracion del Centro de Salud Berta Macagno.
6 | Remodelacion del Centro de Salud Guemes.
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PROYECTO DE MEJORA A REALIZAR DURANTE LA GESTION DEL ANO 2025

N° DETALLE

Realizar contratos de Gestion Anual con cada Unidad Ejecutora del hospital

Realizar reingenieria de la Unidad de Diagnostico por Imagen

Habilitacidn del Resonador Magnético en el hospital

Reingenieria de Admision de Pacientes Ambulatorios.

UV EHWN =

Aumentar la capacidad instalada para el servicio de Anestesia (Mesas de
Anestesia).

6 | Actualizar la capacidad instalada en el Servicio de Terapia Intensiva Adulto
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(Respiradores, Monitores multiparametricos)
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